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1. Общие положения

Настоящее положение разработано на основании Закона РФ «Об 
образовании» и Положения об оплате труда работников Муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «Ключевская средняя 
общеобразовательная школа №2» Ключевского района Алтайского края от 
15.12.2023г.

1.1. Настоящее положение определяет виды и размеры компенсационных выплат 
учителям школы.

1.2. Объём средств, направляемых в фонд оплаты компенсационных выплат 
фонда оплаты труда, определяются приказом по школе по согласованию 
профсоюзным комитетом в пределах объёма финансовых средств, 
предоставляемых учреждению.

1.3. Выплаты устанавливаются сроком на один учебный год при проведении 
тарификации в начале учебного года.

1.4.Выплаты могут быть сняты приказом директора по согласованию с 
профсоюзным комитетом:
при добровольном отказе работника выполнять работу, определенную 
установленной доплатой или надбавкой;
при невыполнении работником работ, определенных установленной 
доплатой или более двух месяцев.

1.5.Размер выплат может быть изменён в условиях уменьшения или увеличения 
бюджетного финансирования приказом директора по согласованию с 
профсоюзным комитетом.



2. Распределение фонда компенсационных выплат
2.1.Учителям школы устанавливаются следующие виды и размеры 

компенсационных выплат из фонда оплаты труда:____________
fc ип Сумма доплат

Организационная педагогическая деятельность: 
работа с родителями (законными представителями); 
работа с социально незащищенными учащимися;
дежурство:
веление табеля учёта посещаемости школы и школьной
столовой;
оформление личных дел учащихся;
заполнение проведение инструктажей по ТБ, ПДЦ, 1111Ь

До 14 уч-ся 
(71,42 за уч-ся)

Свыше 14 уч-ся: 1109 
рублей

:

Доплата за сложность предмета
1 классы начальной школы, русский язык, математика 
2-4 классы начальной школы, иностранный язык, физика, 
химия, литература, биология, география, история, 
обществознание, информатика

Допл=(Оклад/18) *Кол- 
воЧасов*0,15 *0,051 
Допл=(Оклад/18) *Кол- 
воЧасов* 0.1*0,051

Проверка тетрадей:

русский язык, начальные классы, математика 
иностранный язык. физика, химия, литература, биология, 

география

ПрТ=Кол-воУч-ся * 
СтоимТ* 0,051 
1р 
0,5 р

4. Заведование учебными кабинетами 231 рублей
5. Руководство школьными методическими объединениями, 

наставничество
Руководство районными методическими объединениями

1104 рубля 

2197 рублей
б. Организация работы на учебно-опытном участке: 

Ответственный за участок:
1577 рублей 
3153 рублей

7. Организация сайта деятельности школы. АИС «Сетевой 
регион»

6306 рублей

8. Организация работы заместителя директора по УВР начальных 
классов

7357 рублей

9. Организация работы антитеррористической защищенности ОУ 526 рублей
10. Организация работы волонтерского движения 9670 рублей
11. Организация исследовательской и творческой деятельности 9670 рублей
12. Индивидуальная работа с детьми с ОВЗ по программе 

«Доступная среда»
9670 рублей

13. Выплата за реализацию адаптированных образовательных 
программ (АП) в условиях инклюзивного класса

Размер доплат 
устанавливается 
исходя из
выделенной в фонде 
оплаты труда суммы 
деленное на общее 
количество часов 
работы с детьми с 
ОВЗ * на количество 
часов учителя:!:0,051
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